
Previo a su incorporación a Galicia, Octavio fue socio en el despacho Alvarez, Cantón y Peters, siendo un 
especialista en materia laboral con amplia experiencia en todos los ámbitos relacionados con esta rama 
del derecho, incluyendo litigio y conflictos colectivos. Ha colaborado con la Academia Mexicana de 
Derecho Procesal del Trabajo y de la Academia Latinoamericana de Derecho Procesal del Trabajo.

Ha asesorado a empresas nacionales y extranjeras, públicas y privadas de todos los ramos industriales, 
del comercio y de servicios. Es experto en el tratamiento de los asuntos individuales de trabajo y en la 
solución de conflictos colectivos.
 
Entre sus clientes principales se encuentran BlackRock, Eli Lilly, Accenture, Deloitte, Marriott, BHP 
Billiton, Skandia, Aeroméxico, Mitsui, Pemex Procurement International (PPI), Kinder Morgan, Chedraui, 
Cruz Azul, Grupo Angeles, el Gobierno de los EEUU, el Banco Mundial y el Restaurante Pujol por 
mencionar algunos.

Octavio es Licenciado en Derecho por la Universidad Iberoamericana. Ha sido profesor titular de Derecho 
del Trabajo en Licenciatura y del Seminario Interdisciplinario en Derechos Económicos, Sociales y 
Culturales en la Maestría en Derechos Humanos impartidas en la misma, de donde adicionalmente cuenta 
con estudios de Doctorado. Adicionalmente, aparece como el especialista en materia laboral por parte del 
Instituto de Investigaciones Jurídicas de la UNAM.

En 2001 obtuvo el título de postgrado de especialización en la Universidad de Castilla La Mancha, 
España en Relaciones Laborales, Empleo y Protección Social en la Globalización. De marzo del 2001 a 
febrero de 2002 se desempeñó como asesor especial de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social y de 
2002 a 2005 como académico invitado del Instituto de derechos humanos y derecho internacional de 
la Universidad de Chicago. Fundó el primer programa de Maestría en Derechos Humanos en 
Latinoamérica en la Universidad Iberoamericana junto con el Maestro Santiago Corcuera.

Octavio se incorpora con Tannia Mendoza, asociada especialista en el área del Derecho del Trabajo, 
desarrollo organizacional y temas relacionados con RRHH. Tannia es egresada de la escuela de derecho de 
la Universidad Iberoamericana, cuenta con amplia experiencia en el área de litigio con amplio conocimiento 
de la legislación laboral y con una experiencia de más de 21 años en la asesoría y representación de 
empresas de diversos sectores, enfocada en implementar iniciativas y estrategias preventivas en el área de 
recursos humanos para mejorar su rendimiento. Ha participado con Octavio en la reestructura, expansión 
de diversos clientes y solución de asuntos individuales y colectivos de trabajo.
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